Art. 60 — Os casos omissos neste Estatuto serdo resolvidos pelo Conselho Diretor, em
reunido especialmente convocada para este fim.

Florianépolis, 25 de abril de 2009.

José Amazonas Gaspar Jorge Luiz de Souza
Presidente Secretério

Deivisson Assis Perera
Advogado
OAB/SC 15.457
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Paragrafo Unico — As agdes do Conselho Fiscal limitar-se-d0 a fiscalizacdo da gest&o
financeira, devendo fazer a apreciagcdo da documentacdo das contas na sede, ou, onde
se fizer necessario, e apresentar seu parecer ao Conselho Diretor antes de cada
Assembléia.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

Art. 53 — Constituem o Patrimdnio da Associacéo:

a) As contribuicdes e mensalidades dos Associados;

b) As doacbes e legados;

c) Os bens imoveis, valores adquiridos e as rendas pelos mesmos produzidos;

d) Subvencdes;

e) As rendas eventuais;

f) Subsidios de fornecedores.
Paragrafo Unico — Todos os recursos recebidos pela associagdo serdo integralmente,
aplicados na manutencéo e desenvolvimento dos objetivos da associagéo.

Art. 54 — As despesas da Associacao correrdo pelas seguintes rubricas:
a) Despesas gerais;
b) Expediente;
c) Representacao;
d) Despesas de conservagéo;
e) Tributos Municipais, Estaduais e Federais;
f) Honorarios e comissodes;
g) Imobilizado.
h) Ajuda de custo.

Art. 55 — A administrac@o do patriménio compete ao Conselho Diretor, sendo que a venda
ou alienacado dos bens moéveis e imdveis depende da aprovacdo da Assembléia.

Art. 56 — O exercicio social coincidirdA com o ano civil, devendo, ao seu término ser
elaborado um balanco geral e relatério das atividades da associacdo concernente ao
periodo.

Art. 57 — Em caso de dissolucdo da Associacdo, o que somente se dara por deliberacéo
expressa da Assembléia Geral Extraordinaria, convocada para esse fim, com a presenca
minima de % (trés quartos) dos associados quites; seu patrimonio terd o destino que a
Assembléia indicar, respeitados as formas da legislacdo vigente.

DISPOSICOES GERAIS

Art. 58 — Os associados respondem subsidiariamente por todas as obrigacdes assumidas
pela Associacdo perante terceiros, mesmo quando nos exercicios de cargos do Conselho
Diretor, ressalvado o respectivo direito de regresso ante o causador do ato ou fato.

Art. 59 — O presente Estatuto podera ser alterado desde que a pratica indique essa
necessidade, devendo essa reforma, ser feita por uma Assembléia Geral para esse fim,
especialmente convocada, observadas as disposi¢des contidas no artigo 34, deste
Estatuto, cabendo ao Conselho Diretor da entidade as alteragbes aos registros
competentes.
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a) Representar a Associagdo a frente da administracdo publica, em juizo ou fora
dele, e sempre que necessario, sendo-lhe permitido delegar poderes de
representacao;

b) Convocar e presidir as sessbes do Conselho Diretor, e as Assembléias Gerais.

c) Assinar as atas e papéis que dependem de sua assinatura;

d) Ordenar as despesas autorizadas, assinar cheques e contas a pagar, em
conjunto com o Diretor de financgas;

e) Nomear funcionarios sendo que seus salarios serdo aprovados pelo Conselho
Diretor.

Art. 48 — Ao Vice-Presidente compete:

a) Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

b) Auxiliar o Presidente em assuntos de sua competéncia quando solicitado;

c) Promover cursos, palestras, seminarios, debates e outras atividades que
venham ao encontro dos interesses da categoria e da comunidade;

d) Desenvolver atividades sociais e de lazer visando maior integracdo dos
associados.

Art. 49 — Ao Diretor de Comunicag¢do compete:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

Elaborar boletins informativos;

Divulgar, através de diversos meios de comunica¢do o nome da Associacao;
Desenvolver a¢des de cunho social promovendo o nome da Associagao;
Desenvolver e dar manutencdo a relacionamentos sociais e politicos com
autoridades e a sociedade em geral, projetando de maneira positiva 0 nome da
Associacéao.

Encaminhar as reivindicac6es da Associacdo aos 0rgdos competentes.
Desenvolver a¢bes para integracéo entre Associados.

Art. 50 — Ao Diretor de Finangas compete:

a)
b)

c)
d)

e)

Responder pela arrecadacéo e controle monetario e bens da Associacao;

Assinar junto com o presidente, todos os documentos de receitas e despesas,
cheques e outros;

Movimentar numerario da Associacdo através de conta bancaria;

Apresentar o balancete de Receitas e Despesas, antecipadamente, ao Conselho
Fiscal e ao Conselho Diretor nas Assembléias Gerais;

Buscar subsidios financeiros para os associados.

Art. 51 — Ao Diretor de Marketing compete:

a)
b)

c)

Elaborar e desenvolver um planejamento estratégico anual da associagdo, em
colaborac@o com os demais membros do Conselho Diretor.

Elaborar e desenvolver o planejamento anual de marketing, voltado aos interesses
dos associados e alinhando com a ética profissional.

Buscar recursos humanos, financeiros e estruturais para o desenvolvimento da
Associacao.

SECCAO IV — DO CONSELHO FISCAL

Art. 52 — A Associacao tera um Conselho fiscal, composto de 3 (trés) membros efetivos e
3 (trés) suplentes, eleitos pela Assembléia Geral, na forma deste Estatuto, para mandato
de 2 (dois) anos.
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Art. 41 - Os Diretores Regionais homeados deverdo escolher entre 0os associados de sua
regido, aquele que ir4 secretariar e auxiliar a realizacdo da Reunido Regional.

Art. 42 - Os Diretores Regionais nomeados poderdo pedir afastamento de suas fungdes,
requerendo a prépria substituicdo, através de documento enderecado ao Conselho
Diretor, notificando com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a data da entrega de seu
cargo.

Art. 43 - Cabe ao Conselho Diretor promover a convoca¢do dos associados de cada
regido, para que estes comparecam as Reunides Regionais, marcadas com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias.

Art. 44 - Os Associados de uma mesma regido, poderdo convocar reunibes Regionais,
através de requerimento formal, assinado por no minimo 50% (cinqiienta por cento) dos
Associados Fundadores e Efetivos da regido em questéo, e, enderecado ao Conselho
Diretor, que devera designar a data de realizacdo desta reunido, observando o prazo
maximo de 15 (quinze dias).

Art. 45 - Compete aos Diretores regionais:

a) Auxiliar o Conselho Diretor na convocacdo dos associados de sua regido para as
Reunides Regionais.

b) Planejar e organizar as Regifes Regionais, reunindo propostas, sugestdes e
opinides encaminhando-as ao Conselho Diretor.

¢) Encaminhar ao Conselho Diretor, o orcamento contendo o valor necessério para a
realizacdo da Reunido Regional, observando-se o prazo maximo de 10 (dez) dias
apds a convocagdo para a mesma.

d) Promover a integracdo entre os associados de sua regido, e entre estes e 0
Conselho Diretor.

e) Levar ao conhecimento dos associados de sua regido, todas as diretrizes
estipuladas pela Assembléia Geral e pelo Conselho Diretor.

f) Levar ao Conselho Diretor todos os assuntos que julgar urgentes, entendendo que
necessitam de apreciacao imediata.

g) Observar a frequéncia do comparecimento dos associados de sua regido nas
Reunides Regionais, e elaborar uma planilha anual, contendo o resultado desta
observacéao, a qual devera ser encaminhada ao Conselho Diretor.

h) Divulgar em sua Regido 0s cursos e eventos promovidos pela Associacéo.

SECCAO Il - DO CONSELHO DIRETOR

Art. 46 — A associacao serd administrada por um Conselho Diretor composto de 5 (cinco)
membros, eleitos para mandato de 2 (dois) anos, que sera assim constituido na forma
estabelecida por este Estatuto.

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

c) Diretor de Comunicacéo;

d) Diretor de Financas;

e) Diretor de Marketing.

Art. 47 — Ao Presidente compete:
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d) Destituicdo de membros do Conselho Diretor, exigido o quorum de deliberagéo de
dois tercos dos associados.
Paragrafo Unico: Para aprovacdo das matérias constantes do itens “a”, “b” e “c”, € exigido
o voto concorde de dois ter¢cos dos presentes & assembléia, com direito a voto,
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocacgdo, sem a maioria absoluta dos associados, ou com menos de um ter¢co nas

convocacgdes seguintes.

Art. 36 — Os membros do Conselho Diretor poderéo ser destituidos, em Assembléia Geral
Extraordindria, por motivo justificado e provado documentalmente, mediante requerimento
ratificado, pessoalmente, na forma escrita, por no minimo 2/3 (dois terco) dos Associados.

Art. 37 — A destituicdo de que trata o artigo anterior ocorrera observando-se o seguinte:

§ 1°- Se apenas o Presidente for destituido, o Vic e-Presidente devera substitui-lo até o
final do mandato em questdo, cabendo aquela Assembléia Geral Extraordinaria escolher
naquela ocasido, observados os requisitos deste Estatuto, o Associado que substituira o
Vice-Presidente.

§ 2°- Se o Vice-Presidente ou algum(uns) dos demais diretores for(em) destituido(s),
cabera aquela Assembléia Geral Extraordinaria escolher naguela ocasido, observados os
requisitos deste Estatuto, o(s) Associados(s) que o(s) substituira(ao), até o final do
mandato em questao.

§ 3% Havendo destituicdo simultdnea do Presidente e Vice-Presidente, cabera aquela
Assembléia Geral Extraordinaria, convocar nova eleicdo para todos os cargos descritos
no artigo 46 deste Estatuto, observado os requisitos do mesmo e o prazo de 30 (trinta)
dias para realizacéo de tal eleicdo, devendo ainda, nomear substitutos provisérios para as
funcbes de todos os membros do Conselho Diretor, até a posse dos novos eleitos que
ocorrera, imediatamente, apés a apuracédo do resultado da eleicao.

8§ 4°- Os substitutos provisorios, de que trata o p aragrafo anterior, deverdo prestar contas
de todos os seus atos de gestdo ao Conselho Fiscal, (cinco) dias antes da realizacdo da
eleicdo dos membros do Conselho Diretor que substituirdo aqueles destituidos, cabendo
ao Conselho Fiscal neste caso apresentar a analise da referida prestacdo de contas a
Assembléia Geral na data da referida eleicao.

SECCAO Il — DAS DIRETORIAS REGIONAIS

Art. 38 - As Diretorias Regionais sédo 6rgdos da Associacao, criados pelo Conselho Diretor
e aprovados pela Assembléia Geral, no intuito de integrar os associados das diversas
regibes do estado de Santa Catarina, e dos demais estados por onde a Associacao vier a
desenvolver suas atividades.

Art. 39 — Os Diretores Regionais e seus suplentes serdo nomeados pelo conselho Diretor,
apoés a posse de cada novo Conselho Diretor, exercendo fun¢éo ndo remunerada, ficando
responsaveis pela organizacdo de Reunides Regionais, as quais serdo realizadas sempre
gue necessario for, mediante convocacao.

Art. 40 - As reunifes regionais serdo presididas por um dos membros do Conselho Diretor
ou associado por ele indicado, para acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos e
apresentar aos demais membros, a ata da Reunido Regional, na primeira reunido
subsequiente, para que seja apreciada e tomadas as devidas providéncias se for o caso.
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§ 3°- Os membros do Conselho Diretor poderéo receb er ajuda de Custo por participacao
em cada reunido, obedecendo-se o limite de até 04 (quatro) reuniées ao més cujo valor
sera aprovado em Assembléia Ordinaria.

SECCAO | — DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 31 - A Assembléia Geral é soberana nas resolu¢des ndo contrarias as leis vigentes e
a este Estatuto Social. As Assembléias Gerais serdo convocadas mediante publicacao de
Edital de Convocacéo, com prazo de 20 (vinte) dias na sede da Associacdo e devera
ainda ser remetida com 15 (quinze) dias de antecedéncia, cartas convocatorias,
indicativas do local, data, hora e a pauta de deliberacdes. Considerar-se-a cumprida esta
formalidade a simples entrega por correios ou por fax da Convocacdo, em endereco
indicado no Cadastro do Associado, ou em outro endereco que o Associado especificar
por meio de notificacdo escrita.

8§ 1° Nas Assembléias Gerais, o quorum minimo para deliberacdo, em primeira
convocacgdo, sera da metade mais um dos associados, em segunda convocacdo com
qualquer nimero; nas extraordinarias, de dois tercos dos associados, sempre que as
disposicdes estatutarias exigirem.

Art. 32 — Nas Assembléias Gerais Ordinarias as decisbes serdo tomadas por maioria
simples dos presentes e nas extraordinarias por dois tercos dos votos dos presentes.

Art. 33 - Sera convocada 01 (uma) Assembléia Geral Ordinaria por ano pelo Presidente
da Associagéo para:

a) Apreciar o balanco da Associacéo e o parecer do Conselho Fiscal,

b) Fixar a contribuicao social;

c) Resolver casos omissos neste estatuto, que forem encaminhados ao Conselho

Diretor;

d) Apreciar outros assuntos de interesse da Associacéo;

e) Aquisicao, alienacdo ou oneracgdo de iméveis para uso da Associagao;

f) Aquisicdo e alienacdo de participagbes societérias ou de titulos de renda.

Art. 34 - As assembléias Gerais Extraordinarias seréo convocadas:

a) Quando o Presidente ou o Conselho Fiscal, julgar conveniente;

b) Quando for requerida por 1/5 (um quinto) ou mais dos Associados Fundadores e
Farmacéuticos Proprietarios em dia com suas obrigacfes estatutarias, os quais
justificardo formalmente os motivos da convocacao.

8 1°- Quando requerida uma Assembléia Geral Extrao rdinaria, nos termos acima, o

Presidente devera convoca-la em prazo nao superior a 10 (dez) dias da entrada do

requerimento na Secretaria, devendo realiza-la no prazo maximo de 30 dias.

§ 2°- Na falta de convocacao pelo Presidente, expirado o prazo do paragrafo anterior,

a Assembléia Geral Extraordindria, sera convocada por aqueles que a requereram.

c) As Assembléias Gerais Extraordinarias sO tratardo dos assuntos constantes da
ordem do dia.

Art. 35 - Sdo de competéncia da Assembléia Geral Extraordindria, o seguinte:
a) Reforma dos estatutos;
b) Extincéo, fusdo ou liquidacdo da Associagéo;
¢) Modificac@o dos objetos sociais;
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Paragrafo Unico — E vedado aos Associados Entidades e Estabelecimentos de Salde,
Profissionais de Saulde, Académicos, Eméritos e Beneméritos a concorrer a qualquer
cargo eletivo desta entidade e votar nas Assembléias Gerais.

Art. 22 - Para concorrer aos cargos eletivos, os interessados deverdo compor chapas e
inscrevé-las com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias das eleicdes mediante protocolo
assinado por um dos representantes do Conselho Diretor, designado pelo presidente.
Paragrafo Unico - As chapas deverdo apresentar lista com os nomes dos candidatos em
ordem de preferéncia para compor o Conselho Diretor.

Art. 23 - As elei¢Bes serdo dirigidas por uma comissao eleitoral composta por 3 (trés)
membros efetivos e por 3 (trés) suplentes, ndo pertencentes a nenhuma das chapas
inscritas.

Art. 24 - Cada chapa concorrente podera indicar um fiscal para acompanhar os trabalhos
da comisséo eleitoral, inclusive a apuracdo dos votos que sera efetuada logo apés o
encerramento do pleito.

Art. 25 - A posse dos eleitos sera dada, imediatamente, ap6s o encerramento da gestao
anterior.

Art. 26 - Os cargos seréo pessoais e intransferiveis.

Art. 27 - Se um titular do cargo eletivo perder a qualificacdo de associado, sera destituido
em Assembléia Geral.

§ 1°- No caso da vacéncia do cargo de presidente, automaticamente, o Vice-Presidente
assumira a funcao, nas demais funcdes a escolha se fara pelo Conselho Diretor e devera
ser aprovada em Assembléia Geral.

8 2°- No caso de vacancia dos Cargos de Presidente e Vice-Presidente, o conselho
Diretor convocara nova eleicdo em 30 (trinta) dias.

Art. 28 - A reelei¢c@o para os membros do Conselho Diretor, Presidente e Vice-Presidente
sera permitida somente por dois mandatos consecutivos.

Art. 29 - Sera eleita a chapa que obtiver a maioria dos votos validos.

CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO

Art. 30 - Sdo 6rgdos da administracao:

a) Assembléia Geral;

b) Conselho Diretor;

¢) Conselho Fiscal

§ 1°- A Associacao ndo remunerard seus Diretores e ndo distribuird lucros, rendas ou
sobras a qualquer titulo.

§ 2° - Os eventuais resultados financeiros positivos obtidos em qualquer exploragdo
comercial, sempre serdo destinados para a criagdo de um fundo social, cuja destinacdo
serd fixada em Assembléia Geral.
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§ 1° - A aplicagdo e penalidades, sob pena de nulid ade, deverdo ser precedidas de
audiéncia do(s) qual(s) podera(s) aduzir defesa.

§ 2° - Da penalidade imposta cabera recurso a Assem bléia Geral que se realizar logo
apos a cientificacéo, por escrito, do faltoso.

§ 3°- A pena de exclusdo importar4 no desligamento da Associacdo, ndo cabendo a tal
associado qualquer devolugdo ou apuracdo de eventuais haveres.

Art. 16 - O associado excluido podera regressar, desde que, sua exclusao ndo tenha sido
por descumprimento deste estatuto e/ou do cédigo de ética da categoria, e que volte a
preencher as exigéncias estabelecidas neste estatuto ou ato do Conselho Diretor.

CAPITULO I
DA ADMISSAO DO QUADRO SOCIAL

Art. 17 - Os interessados em sua admissdo ao quadro social, deverdo encaminhar
proposta ao Conselho Diretor da Associacdo, acompanhada dos documentos exigidos
para a aprovagao.

81° - Para os Associados Efetivos, quando estes forem farmacéuticos proprietarios - a
solicitagdo de admissdo no quadro social sera entregue, por escrito, acompanhada de
copias autenticadas do contrato social ou firma individual e suas respectivas alteracoes,
do diploma de graduacdo universitaria em farmécia, das inscricdes das pessoas fisica e
juridica no Conselho Regional de Farmacia, da inscricdo no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas, do Alvara Sanitario vigente, e ainda, do termo de adesédo das normas
estatutarias devidamente assinado pelo proponente.

§2° - Associados Profissionais de Saude, a solicitagdo de admissédo no quadro social serd
entregue, por escrito, acompanhada do diploma de graduacdo universitaria e ainda, do
termo de adesédo das normas estatutarias devidamente assinados pelo proponente.

83 °- Para os Associados Académicos - a solicitagd o de admiss@o no quadro social sera
entregue, por escrito, acompanhada do comprovante de matricula ou declaracdo de
matricula em curso da area de ciéncias da saude reconhecido pelo MEC, e ainda do
termo de adesao das normas estatutarias devidamente assinado pelo proponente.

Art. 18 - Ap6s a aprovacdo do Conselho Diretor, da documentacdo apresentada, a
admissdo ao quadro social, sera considerada, valida ap6s o pagamento da taxa de
filiacdo estipulada pela Assembléia Geral.

CAPITULO IV
DAS ELEICOES

Art. 19 - As eleicdes realizar-se-do sempre nos 30 (trinta) dias que antecedem o término
do mandato do Conselho diretor.

Art. 20 - As eleicBes obedecerdo sempre o principio do voto direto/secreto podendo
também ser realizada por correspondéncia disciplinada pelo Conselho Diretor.

Art. 21 - Somente poderdo votar e concorrer a cargos eletivos, os Associados Fundadores

e Efetivos regularmente associados e, desde que, inscritos no quadro social ha mais de
seis meses e ainda, que estejam devidamente em dia com suas contribui¢des.
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a) Tomar parte e votar nas Assembléias Gerais;

b) Requerer justificadamente, com assinatura de 1/5 (um quinto) dos Associados
Fundadores e Associados Efetivos, convocacdo de Assembléia Geral Extraordinaria;

c) Denunciar por escrito, as infracbes ao Codigo de Etica e ao Estatuto Social desta
Associacao;

d) Participar da programacdo de cursos e acdes promovidas pela Associagdo na
consecucao de seus fins.

§ 1°- Os direitos dos Associados sédo intransferive is.

§ 2°- Aos Associados Entidades e Estabelecimentos de Saude, Profissionais de Saude,
Académicos, Eméritos e Beneméritos é facultado participar de qualquer assembléia,
ficando, entretanto, impedidos de votar, porquanto 0os mesmos nao respondem
solidariamente por qualquer obrigacdo societaria e tdo pouco que gozam das demais
prerrogativas que sao ou vierem a ser atribuidas aos Associados Fundadores e Efetivos.

8 3° - As Associadas constituidas na forma de pessoa juridica serdo representadas pelas
pessoas a quem, de conformidade com 0s respectivos atos constitutivos, incumbir a sua
representacdo ou por procurador legalmente habilitado, sendo que neste caso, devera
comprovar sua representacao através do Contrato Social ou Estatuto Social.

§ 4° - No caso de ser representada por mais de uma pessoa, estas poderéo participar das
discussdes, mas terao direito a apenas um voto.

SECCAO Il - DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art. 13 - Sdo deveres dos Associados:

a) Defender respeitar e cumprir o presente Estatuto Social, as delibera¢des do Conselho
Diretor e Assembléia Geral;

b) Prestigiar e propagar o espirito associativo por todos os meios ao seu alcance;

¢) Seguir as normas de conduta da entidade;

d) Manter em dia as contribuic8es fixadas pela Assembléia Geral.

e) Comunicar, por escrito, e com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, a intencéo de
retirar-se do quadro de associados, devendo, para tanto, estar adimplente nas obrigacdes
financeiras contraidas com a Associagéao.

SECCAO IV — DAS PENALIDADES DOS ASSOCIADOS

Art. 14 - Os associados estdo sujeitos as penalidades de exclusdo da Associacao.

§ 1°- Serdo excluidos os Associados que:

a) Por ma conduta na atividade que exercem, espirito de discordia, falta cometida contra o
patrimdnio moral ou material da Associacdo e constituirem-se elementos nocivos a
entidade;

b) Deixarem de cumprir as obrigac¢des financeiras junto a Associacao;

c) Deixarem de acatar e ou prestigiar as determinacbes da Assembléia Geral, deste
estatuto e as determinagfes do Conselho Diretor.

§ 2°- Seréo reclassificados na respectiva categori a os associados que deixarem cumprir
0s requisitos minimos da respectiva categoria nos termos deste estatuto.

8 3°- Os Associados que pretenderem a reclassifica ¢do deverdo formular requerimento,
apresentar os documentos necessarios e efetuar pagamento da taxa definida pelo
Conselho Diretor.

Art. 15 - As penalidades serdo impostas pelo Conselho Diretor.
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de natureza publica ou privada a qualquer atividade vinculada as quest@es relacionadas a
saude, classificadas de acordo com as seguintes categorias:

a) Associados Fundadores

b) Associados Efetivos;

c) Associados Entidades e Estabelecimentos de Saude;

d) Associados Profissionais de Saulde;

e) Associados Académicos;

f) Associados Eméritos;

g) Associados Beneméritos.

Art. 5° - S8o Associados Fundadores, os farmacéutic os que se fizeram presentes na
assembléia de fundacgédo desta associacéo.

Art. 6° - S0 Associados Efetivos, nos termos deste artigo, os farmacéuticos proprietarios
de farmacia ou drogaria e os profissionais farmacéuticos que assim sejam enquadrados
nos termos do paragrafo segundo deste artigo.

Paragrafo Primeiro - Os farmacéuticos proprietarios de estabelecimentos devem possuir
50% (cinglienta por cento) mais uma quota/acao do capital social subscrito da farmacia ou
drogaria, mediante requerimento do interessado e aprovacdo por unanimidade dos
membros do Conselho Diretor.

Paragrafo Segundo — Consideram-se Associados Efetivos ainda, os profissionais
farmacéuticos, mediante convite e aprovacgéo por unanimidade dos membros do Conselho
Diretor.

Art. 7° — Sdo Associados Entidades e Estabelecimentos de Salde, as pessoas juridicas
gue sejam estabelecidas com matriz ou filial no territério nacional, que se dediquem,
direta ou indiretamente, com ou sem fins econémicos, de natureza publica ou privada a
qualquer atividade vinculada as questdes relacionadas a saude.

Art. 8 — Sdo Associados Profissionais de Saude, as pessoas fisicas, sejam profissionais
liberais, professores, representantes de 6rgdos técnicos, 6rgaos reguladores, entidades
representativas da categoria, ou qualquer outra atividade, residentes e/ou domiciliados no
territério nacional, que se dediqguem, direta ou indiretamente, com ou sem fins
econdmicos, a qualquer atividade vinculada as quest@es relacionadas a saude.

Art. 9° — S3o Associados Académicos os estudantes da area de ciéncias da saude
matriculados em curso devidamente reconhecido pelo MEC — Ministério da Educacao.

Art. 10 — S80 Associados Eméritos as pessoas fisicas ou juridicas, que contribuam ou
tenham contribuido com doa¢des de qualquer natureza e origem e legados em favor
desta Associagdo devendo a concessdo do titulo ser aprovada por unanimidade dos
membros do Conselho Diretor.

Art. 11 - Sao Associados Beneméritos as pessoas fisicas ou juridicas que tenham
prestado servicos relevantes a associacdo, devendo a concessédo do titulo ser aprovada
por unanimidade dos membros do Conselho Diretor.

SECCAO Il — DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 12 - Sao direitos dos associados, ressalvadas as excecdes previstas neste estatuto:
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QUINTA ALTERACAO DO ESTATUTO DA ASSOCIACAO DOS
FARMACEUTICOS PROPRIETARIOS DE FARMACIAS DO BRASIL

_ CAPITULOI _
DENOMINAGAO, SEDE DURAGAO E OBJETIVOS

Art. 1°- A ASSOCIACAO DOS FARMACEUTICOS PROPRIETARIOS DE FARMA CIAS
DO BRASIL, com CNPJ n°02246731/0001-47, fundada em 08 de ou tubro de 1997, com
sede na Rua Lauro Muller, n°935, Bairro Fazenda, M unicipio de Itajai, SC, CEP 88.301-
401, é uma entidade de natureza civil, sem fins lucrativos, constituida para a coordenacgéo
e defesa dos legitimos interesses da categoria referida com abrangéncia em todo
Territorio Nacional em conformidade com a legislacdo vigente, respeito aos poderes
publicos e estreita integracdo com as associacBes congéneres, no sentido da
solidariedade entre os integrantes da categoria.

Art. 2°- O prazo de duracdo da Associacgdo é indete rminado.

Art. 3° - S&o objetivos da Associagao:

a) Congregar e orientar todas as pessoas fisicas ou juridicas que possuam residéncia
e/ou domicilio, ou ainda estejam estabelecidas com matriz ou filial no territério nacional,
gue se dedique, direta ou indiretamente, com ou sem fins econbmicos, a qualquer
atividade vinculada as questdes relacionadas a saude;

b) Promover, junto & comunidade, a prestacdo de servicos de saude de qualidade,
colaborando, de todas as formas, com o poder publico e com a iniciativa privada no
estudo e solucéo de problemas voltados a &rea da salde;

¢) Promover e participar, em todas as formas, de iniciativas, campanhas e programas de
saude, mas ndo somente, que visem prevenir e/ou reduzir a incidéncia de problemas
decorrentes tratamento de saude inadequado ou ainda do uso indevido e/ou inadequado
de medicamentos em todas as suas formas;

d) Participar de campanhas preventivas de salude visando melhorar a qualidade de vida
da populacéo e reduzir o indice de morbi-mortalidade por meio de campanhas educativas,
programas de qualificacdo de profissionais da salde, ou outras formas que atendam os
fins desta entidade;

e) Promover, permanentemente, o aperfeicoamento técnico e administrativo dos
associados, visando prestar uma assisténcia farmacéutica com alto nivel de qualidade;

f) Associar-se, através de convénios ou qualquer outra modalidade de associacédo ou
parceria, com entidades nacionais ou estrangeiras congéneres, bem como com
estabelecimentos de ensino que promovam a formagéo em qualquer nivel de profissionais
da area da saude;

g) Estruturar, por si ou através de parceria com outras entidades ou pessoas, através de
qualquer meio disponivel, a divulgacéo de trabalhos cientificos, propostas, a¢des, eventos
destinadas a esclarecimento publico do uso correto de medicamentos e educacdo em
saude visando a prevencao e recuperacao da salde das pessoas.

_ CAPITULO Il
SECCAO | — DOS ASSOCIADOS

Art. 4° - O quadro social constitui-se de todas as pessoas fisicas ou juridicas que
possuam residéncia e/ou domicilio, ou ainda estejam estabelecidas com matriz ou filial no
territério nacional, que se dedique, direta ou indiretamente, com ou sem fins econémicos,



